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“Raihlah ilmu dan untuk meraih ilmu belajarlah tenang dan sabar”. 

Umar bin Khattab 

“Sesungguhnya Allah tidak akan mengubah suatu kaum, sebelum mereka 

mengubah keadaan diri mereka sendiri”. 

QS Ar Rad ayat 11 
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ABSTRAK 

 

Isnan Mustofa. NIM 1922100007. Skripsi. Program Studi Akuntansi 

Fakultas Ekonomi dan Psikologi, Universitas Widya Dharma 

Klaten.”Pengaruh Penerapan Aplikasi Sistem Keuangan Desa, Sistem 

Pengendalian Internal Pemerintah Desa, dan Kompetensi Aparat terhadap 

Kualitas Laporan Keuangan Desa dengan Profesionalisme Aparat sebagai 

Variabel Pemoderasi pada Pemerintah Desa di Kecamatan Jatinom, 

Kabupaten Klaten”. 

Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh penerapan aplikasi sistem 

keuangan desa, sistem pengendalian internal pemerintah desa, dan kompetensi 

aparat terhadap kualitas laporan keuangan desa dengan profesionalisme aparat 

sebagai variabel pemoderasi pada Pemerintah Desa di Kecamatan Jatinom, 

Kabupaten Klaten. 

Populasi dalam penelitian ini adalah seluruh aparat desa pada Pemerintah 

Desa di Kecamatan Jatinom, Kabupaten Klaten. Pengambilan sampel yang 

digunakan adalah teknik purposive sampling. Metode analisis yang digunakan 

adalah uji deskriptif, uji asumsi klasik (uji normalitas, uji multikolinearitas, dan 

uji heteroskedastisitas), uji regresi linier berganda, uji Moderate Regression 

Analysis (MRA), dan uji determinasi. 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa penerapan aplikasi sistem keuangan 

desa, sistem pengendalian internal pemerintah desa, dan kompetensi aparat 

berpengaruh positif terhadap kualitas laporan keuangan desa. Profesionalisme 

aparat mampu memoderasi pengaruh penerapan aplikasi sistem keuangan desa 

dan sistem pengendalian internal pemerintah desa terhadap kualitas laporan 

keuangan desa, namun tidak mampu memoderasi pengaruh kompetensi aparat 

terhadap kualitas laporan keuangan desa 

 

Kata kunci: Penerapan Aplikasi Sistem Keuangan Desa, Sistem Pengendalian

 Internal Pemerintah Desa, Kompetensi Aparat, Profesionalisme

 Aparat, dan Kualitas Laporan Keuangan Desa. 
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ABSTRACT 

 

Isnan Mustofa. NIM 1922100007. Thesis. Accounting Study Program, 

Faculty of Economics and Psychology, Widya Dharma University Klaten. "The 

Influence of Implementing Village Financial System Applications, Village 

Government Internal Control Systems, and Official Competence on the Quality of 

Village Financial Reports with Official Professionalism as a Moderating Variable 

in Village Government in Jatinom District, Klaten Regency" . 

This research aims to examine the effect of implementing village financial 

system applications, village government internal control systems, and apparatus 

competency on the quality of village financial reports with apparatus 

professionalism as a moderating variable in the Village Government in Jatinom 

District, Klaten Regency. 

The population in this study were all village officials in the Village 

Government in Jatinom District, Klaten Regency. The sampling used was a 

purposive sampling technique. The analytical methods used are descriptive tests, 

classical assumption tests (normality tests, multicollinearity tests, and 

heteroscedasticity tests), multiple linear regression tests, Moderate Regression 

Analysis (MRA) tests, and determination tests. 

The results of the research show that the implementation of village financial 

system applications, the village government's internal control system and the 

competence of officials have a positive effect on the quality of village financial 

reports. Officials' professionalism is able to moderate the influence of the 

implementation of village financial system applications and village government 

internal control systems on the quality of village financial reports, but is unable to 

moderate the influence of officers' competence on the quality of village financial 

reports. 

 

 

Keywords: Implementation of Village Financial System Applications, Village

 Government Internal Control System, Apparatus Competence,

 Apparatus Professionalism, and Quality of Village Financial Reports. 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

A. Latar Belakang 

.   Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 20 Tahun 

2018 Pasal 1 menjelaskan bahwa desa merupakan kesatuan masyarakat 

hukum yang memiliki batas wilayah, memiliki wewenang untuk mengatur 

dan mengurus urusan pemerintahan desa, kepentingan masyarakat setempat 

berdasarkan prakarsa masyarakat, hak asal usul, dan hak tradisional yang 

diakui dan dihormati dalam sistem pemerintahan Negara Kesatuan Republik 

Indonesia. Menurut Permendagri Nomor 20 Tahun 2018 Pemerintah Desa 

terdiri dari Kepala Desa dibantu oleh perangkat desa sebagai pelaksana 

pemerintahan desa.  

  Pemerintah Desa memiliki kewajiban untuk menyampaikan laporan 

keuangan desa sebagai bentuk pertanggungjawaban pemerintah desa atas 

sumber daya yang dikelola dan dana desa yang dilaksanakan oleh Pemerintah 

Indonesia pada tahun 2015. Menurut Peraturan Pemerintah Nomor 60 Tahun 

2014 menerangkan bahwa  dana desa merupakan dana yang berasal dari 

Anggaran Pendapatan dan Belanja Negara yang ditujukan untuk desa, dana 

tersebut digunakan untuk menjamin pelaksanaan pemerintahan desa, 

pelaksanaan pembangunan desa, pembinaan kemasyarakatan desa, dan 

pemberdayaan masyarakat desa, maka dari itu pemerintah desa memiliki 

kewajiban untuk melaksanakan pertanggungjawaban atas dana desa yang 

diberikan. Menurut Setiyawati dan Hoesada (2019) karena dana desa yang 
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diberikan pemerintah termasuk besar, maka pemerintah desa dituntut agar 

mengelola keuangan desa secara akuntabel dan transparan.  

  Penelitian yang dilakukan oleh Ramadhan (2014) mengungkapkan 

bahwa fungsi laporan keuangan desa bagi  masyarakat adalah untuk 

memberikan penilaian atas hasil kinerja aparat desa, serta untuk menunjukan 

transparansi dan akuntabilitas seluruh informasi yang berkaitan dengan 

pengelolaan keuangan desa. Pengelolaan keuangan desa adalah seluruh 

kegiatan yang terdiri dari perencanaan, pelaksanaan, penatausahaan, 

pelaporan, dan pertanggungjawaban keuangan desa. Penyusunan laporan 

keuangan desa bertujuan untuk menyajikan informasi realisasi anggaran dan 

posisi keuangan desa yang bermanfaat bagi para pengguna laporan dalam 

mengevaluasi kebijakan atau keputusan yang lalu dan merencanakan 

kebijakan di masa yang akan datang. 

  Pemerintah Indonesia melalui Badan  Pengawasan  Keuangan  dan  

Pembangunan (BPKP) mengembangkan sebuah aplikasi untuk mengelola 

keuangan desa yang berupa Aplikasi Sistem Keuangan Desa (siskeudes), 

penerapan aplikasi siskeudes diharapkan dapat meningkatkan tata kelola 

keuangan desa dan meningkatkan kualitas laporan keuangan desa. Menurut 

Rahmawati dan Fajar (2017) aplikasi siskeudes berfungsi untuk membantu 

dan memudahkan para aparat desa yang bertugas dalam membuat atau 

menyusun laporan keuangan desa secara cepat. Sebelum siskeudes 

diluncurkan sebagian besar pemerintah desa menyusun atau membuat 

anggaran, pembukuan, dan laporan keuangan desa menggunakan Microsoft 
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Excel atau aplikasi lain yang format laporan keuangannya tidak sesuai 

standar. Hal ini membuat Pemerintah Kabupaten kesulitan dalam 

mengevaluasi APBDes dan laporan keuangan desa. Aplikasi siskeudes 

diluncurkan oleh Pemerintah Indonesia pada tahun 2015, namun tahun 2018 

aplikasi tersebut baru digunakan oleh sebagian besar Pemerintah Desa. 

Aplikasi siskeudes juga dapat menyimpan data dalam jumlah besar, 

meminimalisir kesalahan dan biaya yang lebih rendah (Sembiring, 2013). 

Menurut Sulina (2018) aplikasi siskeudes berfungsi untuk mencegah 

penyalahgunaan dana yang terjadi di Pemerintah Desa. 

  Penelitian yang dilakukan oleh Juardi, dkk (2018) mengungkapkan 

bahwa Pemerintah Desa telah menerapkan siskeudes dengan baik sehingga 

mampu menghasilkan laporan keuangan desa yang berkualitas. Ungkapan ini 

juga didukung hasil penelitian Welingas, dkk (2019) yang mengungkapkan 

bahwa Pemerintah Desa telah menerapkan siskeudes dengan baik dan mampu 

meningkatkan efisiensi dan efektivitas laporan keuangan desa yaitu dengan 

adanya proses yang otomatis sehingga mengurangi risiko kesalahan data. 

Efektivitas berhubungan dengan bagaimana hasil yang diperoleh, manfaat 

dari aplikasi tersebut, serta tingkat kepuasaan pengguna. Hasil penelitian 

Atikah, dkk (2019) juga mengungkapkan bahwa dengan adanya aplikasi 

siskeudes pemerintah desa sangat terbantu dalam penyusunan laporan 

keuangan desa.  

  Penelitian-penelitian di atas berbeda dengan penelitian Pratama dan 

Wahyudi (2021) yang menyatakan bahwa penerapan siskeudes tidak 
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berpengaruh positif terhadap kualitas laporan keuangan desa, hal tersebut 

dapat diartikan bahwa sebaik apapun aplikasi siskeudes yang dimiliki oleh 

pemerintah desa belum tentu menjamin apakah kualitas laporan keuangan 

desa yang dihasilkan akan berkualitas. Hasil penelitian  Priyono (2018) dan 

Novirania (2018) juga menyatakan bahwa penerapan siskeudes belum 

berjalan secara efektif. Menurut Wibowo, dkk (2020) penerapan siskeudes 

kurang efektif, karena masih ada beberapa permasalahan pada sumberdaya 

Pemerintah Desa yang digunakan untuk mendukung penerapan siskeudes, 

serta kurangnya pengetahuan, dan kemampuan dibidang komputer  sehingga 

aparat desa yang bertugas menyusun laporan keuangan desa mengalami 

kesulitan dalam menerapkan siskeudes.   

  Faktor selanjutnya yang mempengaruhi kualitas laporan keuangan 

desa adalah Sistem Pengendalian Internal Pemerintah Desa. Menurut 

Peraturan Pemerintah Nomor 60 Tahun 2008 yang menerangkan bahwa 

sistem pengendalian internal pemerintah (SPIP) merupakan suatu proses yang 

integral pada tindakan dan kegiatan yang  dilakukan secara terus menerus 

oleh pimpinan dan seluruh pegawai untuk memberikan keyakinan memadai 

atas tercapainya tujuan organisasi melalui kegiatan yang efektif dan efisien, 

keandalan pelaporan keuangan desa, pengamanan aset negara dan ketaatan 

terhadap Peraturan Perundang-Undangan. Sistem  pengendalian internal 

pemerintah (SPIP) terdiri dari beberapa unsur yaitu lingkungan pengendalian, 

penilaian risiko, kegiatan pengendalian, informasi, dan komunikasi, serta 

pemantauan yang berfungsi untuk mencapai tujuan organisasi. 
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  Penelitian yang dilakukan oleh Widari dan Sutrisno (2017) 

menyatakan bahwa sistem pengendalian internal pemerintah berpengaruh 

positif dan signifikan terhadap kualitas laporan keuangan desa. Namun 

berbeda dengan hasil penelitian yang dilakukan oleh Ramadhan (2018) yang 

menyatakan bahwa sistem pengendalian internal tidak berpengaruh terhadap 

kualitas laporan keuangan desa. Pernyataan tersebut didukung penelitian 

Mokoginta, dkk (2017) yang menemukan adanya pengaruh negatif sistem 

pengendalian internal pemerintah terhadap kualitas laporan keuangan desa, 

karena dalam praktiknya sistem tersebut belum efektif dan efisien. Hasil 

penelitian Riyanti (2017) juga menunjukkan bahwa sistem pengendalian 

internal tidak berpengaruh terhadap kualitas laporan keuangan desa, karena 

kurang diterapkannya standar etika aparat desa dan pimpinan pemerintah desa 

kurang mengambil tindakan yang tegas atas pelanggaran yang tidak sesuai 

dengan kebijakan dan peraturan yang telah ditetapkan. 

  Faktor lain yang mempengaruhi kualitas laporan keuangan desa 

adalah kompetensi aparat. Menurut Tannady (2017) kompetensi adalah suatu 

kemampuan (ability) seseorang untuk mengerjakan berbagai tugas dalam 

suatu pekerjaan, yang mana kemampuan ini ditentukan oleh 2 (dua) faktor 

yaitu kemampuan intelektual dan kemampuan fisik. Menurut Agung dan 

Gayatri (2018) Penyusunan laporan keuangan desa harus dikelola oleh 

sumber daya manusia yang memiliki kompetensi dan didukung oleh latar 

belakang pendidikan akuntansi, sering mengikuti pelatihan-pelatihan dan 

mempunyai pengalaman dibidang keuangan. Menurut Karmila, dkk (2014) 
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Kurangnya kompetensi dan latar belakang pendidikan dibidang akuntansi dari 

aparat desa yang bertugas mengelola keuangan desa mengakibatkan 

pengelolaan dan penyusunan laporan keuangan desa menjadi kurang efektif 

dan efisien, oleh karena itu diperlukan aparat desa yang kompeten sehingga 

menghasilkan laporan keuangan desa yang berkualitas. 

  Penelitian yang dilakukan oleh Kadek, dkk (2014) menyatakan bahwa 

kompetensi sumber daya manusia berpengaruh signifikan terhadap kualitas 

laporan keuangan desa, karena jika kompetensi sumber daya manusianya baik 

maka otomatis kualitas laporan keuangan desa juga akan baik. Menurut 

Susanti (2018) dan Kusuma (2017) kompetensi sumber daya manusia 

berpengaruh positif terhadap kualitas laporan keuangan desa. Namun berbeda 

dengan hasil penelitian Ramadhan (2018) yang mengungkapkan bahwa 

kompetensi sumber daya manusia tidak berpengaruh terhadap kualitas 

laporan keuangan desa. Menurut Wijayanti (2017) kompetensi sumber daya 

manusia tidak berpengaruh signifikan terhadap kualitas laporan keuangan 

desa. 

  Peneliti menambahkan profesionalisme aparat sebagai variabel 

pemoderasi. Menurut Suriyani (2011) profesionalisme aparat sebagai bentuk 

dari kemampuan seorang aparat dalam menjalankan tugas dan fungsinya 

secara efektif serta mampu merespon dinamika lingkungan secara nasional 

maupun global termasuk perkembangan kebutuhan dan tuntutan dari 

masyarakat  dengan menciptakan inovasi-inovasi baru. Menurut Supriyatno 

(2010) profesionalisme merupakan cara kerja yang lebih didominasi oleh 
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sikap, bukan hanya keterampilan dan kompetensi yang dimiliki. Dengan 

adanya profesionalisme aparat diharapkan mampu memoderasi pengaruh 

ketiga variabel independen tersebut terhadap variabel dependen. 

   Mengutip berita dari solopos.com salah satu Kepala Desa di 

Kecamatan Jatinom diduga telah melakukan penyelewengan dana APBDes 

tahun 2018 yaitu Kepala Desa Gedaren yang bernama Sri Waluyo. Dugaan 

penyelewengan dana APBDes tersebut diusut Kejaksaan Negeri Klaten 

setelah mendapatkan laporan dari masyarakat, masyarakat menduga Sri 

Waluyo melakukan penyelewengan dana terkait dana pembangunan fisik dan 

belanja peralatan komunikasi dimasa jabatannya pada periode 2013-2019. 

Penyelewengan dana merujuk pada tindakan yang tidak etis dalam 

pengelolaan dana desa yang mana dana tersebut ditujukan untuk 

pembangunan dan pemberdayaan masyarakat desa. Penyelewengan dana 

mengakibatkan laporan keuangan desa yang dihasilkan tidak mencerminkan 

kondisi keuangan desa yang sebenarnya, sehingga laporan keuangan desa 

yang dihasilkan tidak berkualitas. 

   Berdasarkan penelitian-penelitian yang telah dilakukan sebelumnya 

masih ditemukan hasil yang tidak konsisten dari setiap variabel yang diuji. 

Adanya ketidakkonsistenan tersebut membuat peneliti tertarik untuk 

melakukan penelitian kembali tentang “Pengaruh Penerapan Aplikasi 

Sistem Keuangan Desa, Sistem Pengendalian Internal Pemerintah Desa, 

dan Kompetensi Aparat terhadap Kualitas Laporan Keuangan Desa 
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dengan Profesionalisme Aparat sebagai Variabel Pemoderasi pada 

Pemerintah Desa di Kecamatan Jatinom”. 

B. Rumusan Masalah 

Berdasarkan latar belakang masalah yang telah disampaikan di atasmaka 

rumusan masalah yang akan diuji adalah sebagai berikut ini. 

1. Apakah penerapan aplikasi sistem keuangan desa berpengaruh terhadap 

kualitas laporan keuangan desa? 

2. Apakah sistem pengendalian internal pemerintah desa berpengaruh 

terhadap kualitas laporan keuangan desa? 

3. Apakah kompetensi aparat berpengaruh terhadap kualitas laporan 

keuangan desa? 

4. Apakah profesionalisme aparat memoderasi pengaruh penerapan aplikasi 

sistem keuangan desa terhadap kualitas laporan keuangan desa? 

5. Apakah profesionalisme aparat memoderasi pengaruh sistem pengendalian 

internal pemerintah desa terhadap kualitas laporan keuangan desa? 

6. Apakah profesionalisme aparat memoderasi pengaruh kompetensi aparat 

terhadap kualitas laporan keuangan desa? 

C. Tujuan Penelitian 

Sesuai dengan latar belakang dan rumusan masalah di atas, maka tujuan 

penelitian adalah sebagai berikut ini. 

1. Untuk menguji  dan  menganalisis  apakah penerapan aplikasi sistem 

keuangan desa berpengaruh terhadap kualitas laporan keuangan desa. 
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2. Untuk menguji dan menganalisis apakah sistem pengendalian internal 

pemerintah desa berpengaruh terhadap kualitas laporan keuangan desa. 

3. Untuk menguji dan menganalisis apakah kompetensi aparat berpengaruh 

positif terhadap kualitas laporan keuangan desa. 

4. Untuk menguji dan menganalisis apakah profesionalisme aparat 

memoderasi pengaruh penerapan aplikasi sistem keuangan desa terhadap 

kualitas laporan keuangan desa. 

5. Untuk menguji dan menganalisis apakah profesionalisme aparat 

memoderasi pengaruh sistem pengendalian internal pemerintah desa 

terhadap kualitas laporan keuangan desa. 

6. Untuk menguji dan menganalisis apakah profesionalisme aparat 

memoderasi pengaruh kompetensi  aparat  terhadap kualitas laporan 

keuangan desa. 

D. Manfaat Penelitian 

Berdasarkan rumusan masalah di atas, maka penelitian ini diharapkan 

memberikan manfaat sebagai berikut ini. 

1. Bagi Pemerintah Desa di Kecamatan Jatinom 

Hasil penelitian ini diharapkan dapat memberikan masukan dan saran bagi 

Pemerintah Desa sehingga dapat meningkatkan kinerja Pemerintah Desa 

dalam mengelola keuangan desa, serta dapat membantu untuk memberikan 

pelayanan yang lebih baik kepada masyarakat. 

2. Bagi peneliti selanjutnya.  

Hasil penelitian ini diharapkan dapat memberikan masukan dan tambahan 

pengetahuan serta dapat dijadikan salah satu referensi bagi peneliti 
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selanjutnya yang akan melakukan penelitian terutama yang berkaitan 

dengan akuntansi sektor publik. 
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BAB V 

SIMPULAN DAN SARAN 

 

A. Simpulan 

Berdasarkan hasil analisis dan pembahasan yang telah dilakukan mengenai 

pengaruh penerapan aplikasi sistem keuangan desa, sistem pengendalian 

internal pemerintah desa, dan kompetensi aparat terhadap kualitas laporan 

keuangan desa dengan profesionalisme aparat sebagai variabel pemoderasi 

maka dapat disimpulkan sebagai berikut ini. 

1. Penerapan aplikasi sistem keuangan desa berpengaruh terhadap kualitas 

laporan keuangan desa pada pemerintah desa di Kecamatan Jatinom, 

Kabupaten Klaten. 

2. Sistem pengendalian internal pemerintah desa berpengaruh terhadap kualitas 

laporan keuangan desa pada pemerintah desa di Kecamatan Jatinom, 

Kabupaten Klaten. 

3. Kompetensi aparat berpengaruh terhadap kualitas laporan keuangan desa 

pada pemerintah desa di Kecamatan Jatinom, Kabupaten Klaten. 

4. Profesionalisme aparat mampu memoderasi pengaruh penerapan aplikasi 

sistem keuangan desa terhadap kualitas laporan keuangan desa pada 

pemerintah desa di Kecamatan Jatinom, Kabupaten Klaten. 

5. Profesionalisme aparat mampu memoderasi pengaruh sistem pengendalian 

internal pemerintah desa terhadap kualitas laporan keuangan desa pada 

pemerintah desa di Kecamatan Jatinom, Kabupaten Klaten. 
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6. Profesionalisme aparat tidak mampu memoderasi pengaruh kompetensi 

aparat terhadap kualitas laporan keuangan desa pada pemerintah desa di 

Kecamatan Jatinom, Kabupaten Klaten. 

B. Saran 

1. Bagi Pemerintah Desa  

Pemerintah Desa diharapkan dapat lebih meningkatkan kinerjanya termasuk 

dalam mengelola dana desa yang mana dana tersebut sangat bermanfaat 

untuk pembangunan desa, pemberdayaan masyarakat dan lain-lain, aparat 

desa perlu memiliki komitmen yang tinggi terhadap pekerjaannya serta 

memberikan pelayanan yang lebih baik lagi kepada masyarakat, sehingga 

masyarakat desa menjadi lebih sejahtera.  

2. Bagi peneliti selanjutnya.  

Hasil penelitian ini diharapkan dapat memberikan masukan dan tambahan 

pengetahuan serta dapat dijadikan salah satu referensi bagi peneliti 

selanjutnya yang akan melakukan penelitian terutama yang berkaitan 

dengan akuntansi sektor publik. 
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