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Abstrak 

Motivasi belajar merupakan sesuatu yang mampu menggerakkan siswa dalam 

melakukan proses belajar sehingga siswa menjadi lebih semangat dan giat dalam 

belajar. Reward adalah bagian dari pada rasa cinta kasih sayang seorang guru 

kepada siswanya, pemberian reward sering diterapkan untuk memberikan motivasi 

kepada siswa agar siswa mampu mengapai cita-cita yang diinginkan salah satunya 

adalah dalam prestasi belajar siswa di sekolah. Guru merupakan pihak utama yang 

perlu memberikan reward kepada siswa, salah satu bentuk dorongan bagi siswa 

untuk belajar yaitu reward, maka prestasi belajar siswa akan semakin meningkat, 

karena reward mampu mengembalikan semangat belajar siswa. Penelitian ini 

adalah penelitian kualitatif melalui metode analisis deskriptif, yaitu menguraikan 

tentang “Analisis Dampak Pemberian Reward Terhadap Motivasi Belajar Siswa 

Kelas IV Pada Pembelajaran IPAS di SDN 2 Sukorini Klaten’. Hasil wawancara 

pemberian reward dapat diketahui bahwa 10 siswa yang menjadi subjek penelitian 

responnya dalam menerima reward sangat baik dan semangat dalam belajar.  

Setelah guru menerapkan reward pada pembelajaran IPAS, siswa menjadi lebih 

termotivasi untuk belajar karena dengan adannya reward siswa merasa senang dan 

berhasil dalam pembelajaran serta mendapatkan apresiasi dari guru dan temannya.  

Kata kunci: Motivasi belajar, Reward.  
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Abstract 

 

Learning motivation is something that is able to move students in carrying out the 

learning process so that students become more enthusiastic and active in learning. 

Reward is part of a teacher's love for his students, giving rewards is often applied 

to provide motivation to students so that students are able to achieve the desired 

goals, one of which is in student achievement at school. The teacher is the main 

party who needs to provide rewards to students, one form of encouragement for 

students to learn is reward, so student achievement will increase, because rewards 

are able to restore student enthusiasm for learning. This research is a qualitative 

research using descriptive analysis method, which describes the "Analysis of the 

Impact of Giving Rewards on the Learning Motivation of Grade IV Students in 

Science Learning at SDN 2 Sukorini Klaten'. The results of interviews giving 

rewards can be seen that the 10 students who were research subjects responded very 

well in receiving rewards and enthusiasm in learning. After the teacher applies 

rewards to science learning, students become more motivated to learn because with 

the rewards students feel happy and successful in learning and get appreciation from 

the teacher and friends. 

Keywords: Learning motivation, Reward. 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

A. Latar Belakang Masalah 

Pendidikan merupakan salah satu hal terpenting dalam kehidupan 

sesesorang. Pendidikan lah yang menentukan dan menuntun masa depan dan arah 

hidup seseorang. Walaupun tidak semua orang berpendapat seperti itu, namun 

pendidikan tetaplah menjadi kebutuhan manusia nomor satu. Bakat dan keahlian 

seseorang akan terbentuk dan terasah melalui pendidikan. Pendidikan juga 

umumnya dijadikan tolak ukur kualitas setiap orang. Jadi pendidikan merupakan 

usaha mengembangkan kepribadian manusia baik rohani maupun jasmani.  

Beberapa ahli mengartikan pendidikan adalah suatu proses pengubahan 

sikap dan tingkah laku seseorang, atau sekelompok orang dalam mendewasakan 

melalui pengajaran dan pelatihan.  Menurut UU SISDIKNAS No. 20 tahun 2003 

Pendidikan merupakan suatu usaha yang dilakukan secara sadar dan terencana 

untuk mewujudkan suasana dan proses pembelajaran agar siswa secara aktif 

mampu mengembangkan potensi yang ada di dalam dirinya untuk memiliki 

kekuatan spiritual keagamaan, kepribadian yang baik, pengendalian diri, berakhlak 

mulia, kecerdasan, dan ketrampilan yang diperlukan oleh dirinya dan masyarakat.  

Dengan pendidikan kita bisa lebih dewasa karena pendidikan tersebut memberikan 

dampak yang sangat positif bagi kita. 

Pembelajaran IPAS yang menjadi fokus utama bukanlah pada seberapa 

banyak materi yang dapat diserap oleh siswa, akan tetapi dari seberapa besar 

kompetensi siswa dalam memanfaatkan pengetahuan yang dimiliki. Dengan 
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mempertimbangkan bahwa anak usia SD masih melihat segala sesuatu secara apa 

adanya, utuh dan terpadu maka hal ini juga dilakukan dengan anak usia SD masih 

dalam tahap berpikir konkret/sederhana, holistik, komprehensif, dan tidak detail. 

Pembelajaran di SD perlu memberikan siswa kesempatan untuk melakukan 

eksplorasi, investigasi dan mengembangkan pemahaman terkait lingkungan di 

sekitarnya. Satu di antara indikator yang menunjang tercapainya suatu tujuan 

pendidikan adalah proses pembelajaran. Karena pembelajaran pada hakikatnya 

merupakan interaksi siswa dengan pendidikan dan sumber belajar pada suatu 

lingkungan belajar yang meliputi guru dan siswa yang saling bertukar informasi.  

Motivasi belajar yang dipengaruhi oleh pemberian reward juga memiliki 

peranan yang penting. Motivasi belajar merupakan sesuatu yang mampu 

menggerakkan siswa dalam melakukan proses belajar sehingga siswa menjadi lebih 

semangat dan giat dalam belajar. Motivasi belajar siswa dapat berasal dari dalam 

dirinya maupun dari luar dirinya. Motivasi yang berasal dari dalam diri siswa 

memang lebih baik daripada motivasi yang berasal dari luar diri siswa. Akan tetapi, 

tidak semua siswa mampu membangkitkan motivasi yang berasal dari dalam diri 

mereka sendiri. Jika hal ini yang terjadi, maka peranan motivasi yang timbul dari 

luar diri siswa perlu diterapkan.  

Reward dalam pendidikan adalah hal yang tidak asing didengar. Dalam 

pembelajaran dan pembiasaan kedisiplinan, pemberian reward sering diterapkan 

untuk memberikan motivasi kepada siswa agar siswa mampu mencapai cita-cita 

yang diinginkan salah satunya adalah dalam prestasi belajar siswa di sekolah. Salah 
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satu kebutuhan yang dimiliki siswa adalah kebutuhan penghargaan dalam 

pembelajaran yaitu dengan pemberian reward.  

Guru merupakan pihak utama yang perlu memberikan reward sebagai salah 

satu bentuk dorongan bagi siswa untuk belajar, dengan adanya reward maka 

prestasi belajar siswa akan semakin meningkat, karena reward mampu 

mengembalikan semangat belajar siswa. Dalam hal itu diperlukan guru yang 

mendorong siswa tersebut agar memiliki semangat belajar yang tinggi untuk 

mencapai prestasi yang tinggi. Pemberian reward dimaksudkan untuk membentuk 

siswa lebih giat lagi usahanya untuk mendapatkan nilai yang memuaskan. Menurut 

Rosyid (2018) reward merupakan salah satu cara guru dalam mengapresiasi siswa 

atas perbuatannya yang patut dipuji. Sedangkan menurut Suharsimi Arikunto 

(2016) reward merupakan suatu yang disenangi dan digemari oleh anak-anak yang 

diberikan kepada siapa yang dapat memenuhi harapan yakni mencapai tujuan yanag 

ditentukan atau bahkan yakni mencapai tujuan yang di tentukan atau bahkan 

mampu melebihinya.  

Tujuan pemberian reward adalah untuk lebih mengembangkan dan 

mengoptimalkan motivasi yang bersifat intrinsik dan ekstrinsik yang artinya siswa 

melakukan suatu perbuatan, maka perbuatan itu timbul dari kesadaran siswa itu 

sendiri dan dengan reward itu juga diharapkan dapat membangun suatu hubungan 

yang positif antara guru dan siswa karena reward itu adalah bagian dari pada rasa 

cinta kasih sayang seorang guru kepada siswa. Maka berdasarkan latar belakang 

masalah yang telah diuraikan di atas, dapat ditarik permasalahan yaitu masih 

kurangnya pemberian reward terhadap motivasi belajar siswa. Namun 
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permasalahannya tidak semua siswa itu menyadari bahwa pelajaran tersebut 

penting untuk dipelajari. Keberhasilan dari proses pembelajaran sangat tergantung 

dari kemampuan guru dalam melaksanakan atau mengemas proses pembelajaran 

dan tujuan pendidikan yang kita harapkan. Jika dalam proses pembelajaran tidak 

berjalan dengan baik maka semuanya akan sia-sia, karena sebagian siswa 

menganggap bahwa pelajaran IPAS hanyalah mata pelajaran yang bersifat formal 

dan tidak berpengaruh banyak untuk dimanfaatkan nilai-nilainya dalam kehidupan 

sehari-hari. 

Menurut Putri, Sisilia Krismona. (2022) hasil dari penelitian ini 

adalah reward berdampak positif dalam meningkatkan motivasi atau minat belajar 

untuk mencapai prestasi yang ingin dicapai pada siswa ketika siswa 

diberikan reward siswa menjadi senang dan berusaha menunjukkan sikap positif 

yaitu keinginan untuk mau belajar dan mau mencoba hal-hal baru yang belum 

pernah dicoba memiliki motivasi yang besar adapun bentuk reward yang diberikan 

yaitu kalimat pujian, penghargaan, hadiah, penghormatan dan tanda penghargaan. 

Hal inilah yang menarik bagi penulis untuk mengadakan penelitian dengan 

judul: “Analisis Dampak Pemberian Reward Terhadap Motivasi Belajar Siswa 

Kelas IV Pada Pembelajaran IPAS di SDN 2 Sukorini Klaten Tahun Pelajaran 

2022/2023”. 

B. Identifikasi Masalah 

Berdasarkan latar belakang di atas, dapat disimpulkan dengan identifikasi 

masalah sebagai berikut: 

1. Siswa kurang semangat untuk mengikuti kegiatan pembelajaran IPAS. 
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2. Guru kurang memberi penguatan motivasi dalam pembelajaran IPAS.  

3. Kurangnya interaksi antara siswa dengan guru pada saat proses pembelajaran 

IPAS mengakibatkan siswa hanya pasif dan belum dapat menunjukkan tingkat 

penguasaan materi pembelajaran yang memadai. 

C. Pembatasan Masalah 

Dalam penelitian ini, peneliti menggunakan pemberian reward terhadap 

motivasi belajar siswa. Adapun hal yang dilakukan pada saat penelitian adalah 

dengan mengamati siswa saat pembelajaran IPAS berlangsung dan melakukan 

observasi wawancara dengan siswa mengenai pembelajaran IPAS.  

D. Rumusan Masalah 

Rumusan masalah dalam penelitian ini adalah:  

1. Bagaimanakah cara guru dalam memberikan reward terhadap motivasi belajar 

siswa kelas IV pada pembelajaran IPAS di SDN 2 Sukorini Klaten Tahun 

Pelajaran 2022/2023? 

2. Bagaiamanakah dampak pemberian reward terhadap motivasi belajar siswa 

kelas IV pada pembelajaran IPAS di SDN 2 Sukorini Klaten Tahun Pelajaran 

2022/2023? 

E. Tujuan Penelitian 

Sehubungan dengan rumusan masalah di atas, maka tujuan penelitian ini 

adalah:  

1. Untuk mengetahui cara guru dalam memberikan reward terhadap motivasi 

belajar siswa kelas IV pada pembelajaran IPAS di SDN 2 Sukorini Klaten 

Tahun Pelajaran 2022/2023. 
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2. Untuk mengetahui dampak pemberian reward terhadap motivasi belajar siswa 

kelas IV pada pembelajaran IPAS di SDN 2 Sukorini Klaten Tahun Pelajaran 

2022/2023. 

F. Manfaat Penelitian 

Berdasarkan tujuan penelitian yang hendak dicapai maka penelitian ini 

diharapkan dapat memberikan manfaat dalam pendidikan. Manfaat penelitian ini 

adalah sebagai berikut: 

1. Meningkatkan motivasi belajar siswa pada pembelajaran IPAS. 

2. Meningkatkan kualitas pembelajaran IPAS.  

3. Sebagai bahan refleksi guru agar siswa tetap termotivasi dalam belajar. 

4. Kualitas sekolah meningkat hingga mencapai mutu pendidikan yang baik. 

5. Sebagai acuan bagi guru untuk memotivasi siswa dalam pembelajaran IPAS. 
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BAB V 

SIMPULAN DAN SARAN 

A. Simpulan 

Setelah mengadakan penelitian mengenai Analisis Dampak Pemberian 

Reward Terhadap Motivasi Belajar Siswa Kelas IV pada Pembelajaran IPAS di 

SDN 2 Sukorini, maka dapat ditarik kesimpulan sebagai berikut: 

Cara guru memberikan reward kepada siswa yaitu berupa pujian, hadiah, 

gestur, penghargaan dan sebagainya. Bentuk reward yang berupa pin yang 

bertuliskan nama SD mereka membuat siswa tertarik dan antusias mengikuti 

pembelajaran serta siswa selalu lebih aktif merespon proses pembelajaran. Saat 

siswa tidak mengerjakan tugas dengan tepat waktu siswa merasa tertinggal dan 

merasa sedih. Dengan cara seperti itu siswa jadi termotivasi mengikuti 

pembelajaran karena cara pemberian reward terhadap motivasi belajar siswa kelas 

IV pada pembelajaran IPAS yaitu bersifat mendidik.  

Dampak dari pemberian reward terhadap motivasi belajar siswa kelas IV 

pada pembelajaran IPAS yaitu siswa menjadi lebih termotivasi untuk belajar karena 

mereka merasa bangga dan berhasil dalam pembelajaran. Guru dapat melihat 

perubahan motivasi belajar siswa setelah reward diberikan atas nilai tugas dan nilai 

harian siswa. Siswa yang awalnya tidak mengerjakan dengan tepat waktu menjadi 

termotivasi untuk tepat waktu agar nilai dan prestasinya meningkat.  

B. Saran 

Dalam dunia pendidikan guru harus memberikan layanan pendidikan yang 

berkualitas kepada siswa agar dapat mencapai tujuan pembelajaran. Pemberian 
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reward dapat digunakan sebagai salah satu alternatif dalam upaya meningkatkan 

motivasi belajar siswa. Dampak yang terjadi bila pemberian reward dapat 

berpengaruh terhadap motivasi belajar siswa maka akan timbul rasa percaya diri 

siswa dalam proses pembelajaran dan hasil belajar pun meningkat.
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